CONSILIUL JUDETEAN DAMBOVITA
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE
DAMBOVITA
STRA@A Tl;%)OR VLADIMIRESCU, NR. 48
NrFOAR. 1L 4.6 APR.- 2018 AVIZAT
Presedinte Consiliul Judetean Dambovi
Conferentiar universitar dector
Adrian Tutuianu * COHS[HU; o

¢ Judefean
ANUNT - %Am@,’,
-_.,,_::"/

Consiliul de Administratie al Spitalului Judetean de Urgenta Té4rgoviste organizeazi concurs pentru ocuparea
functiei de manager persoani fizici.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului Judetean de Urgentd Térgoviste, str. Tudor Vladimirescu, nr. 48, in
data de 23.05.2016, orele 10* proba scris (test-grila) §i in data de 25.05.2016, orele 10% sustinerea proiectului de
management,

La concurs se pot inscrie candidatii care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii :

a) sunt absolventi de Invadmant universitar de lunga durata cu diploma de licents sau echivalents;

b) sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in management sau management sanitar, agreate de Ministerul
Sanatatii §i stabilite prin ordin al ministrului sinatatii, au inceput cursul de perfectionare in »,Management spitalicesc,,
organizat de $Scoala Nationald de Sanitate Publica, Management §i Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti, ori sunt
absolventi ai unui masterat sau doctorat in management sanitar, economic ori administrativ organizat intr-o institutie de
invatamént superior acreditats, potrivit legii;

¢) au cel pufin 2 ani vechime in posturi prevéizute cu studii universitare de lung durats, conform legii;

d) nu sunt condamnati penal sau In curs de urmarire penal; '

e) sunt apti din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);

f) nu au vérsta de pensionare, conform legii.

In vederea inscrierii la concurs, candidatii vor depune la Serviciul RUNOS al Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste, pana la data de 16 mai 2016, orele 15” un dosar de inscriere cuprinzand urmitoarele acte:

a) cererea de inscriere;

b) copia actului de identitate;

¢) copia legalizatd a diplomei de licent4 sau echivalente;

d) copia legalizatd a documentelor care atestd absolvirea cursurilor de perfectionare in management sau management
sanitar prevazute la art. 1 alin (1) lit. b), adeverinta eliberatd de Scoala Nationali de Sanitate Publica, Management si
Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti care face dovada inceperii cursului ,,Management spitalicesc,, ori copia
legalizatd a diplomei de masterat sau doctorat in management sanitar, economic sau administrativ, organizat intr-o
institutie de nvitamant superior acreditati, potrivit legii;

e) curriculum vitae;

f) copii ale diplomelor de studii i alte acte ce atestd efectuarea unor specializiri, competente/atestate etc. in domeniul
managementului sanitar;

g) adeverinta care atestd vechimea in posturi cu studii universitare de lunga durati sau copie de pe carnetul de munci,
certificatd "in conformitate cu originalul” de citre conducerea unititii;

h) cazierul judiciar;

1) adeverinta din care rezultd ci este apt medical, fizic si neuropsihic;

J) declaratia pe propria raspundere privind necolaborarea cu Securitatea inainte de anul 1989;

k) declaratia pe propria raspundere ¢4 nu este urmdrit penal si nu are cunostint ci a fost inceputd urmérirea penald
asupra sa;

) copie legalizata a actelor (certificat de casitorie etc.) prin care gi-a schimbat numele, dupi caz;

m) proiectul de management realizat de candidat;

0) chitanta de plata a taxei de participare la concurs.

Taxa de participare la concurs este de 1000 lei.

Plata anuntului s va face din contul ROI6TREZ2715041XXX00424 deschis la Trezoreria Targoviste.

Bibliografia si temele cadru se publica pe site-ul Consiliului Judetean Targoviste www.cid.ro si pe site-ul Spitalului
Judetean de urgenta Targoviste spitaldb. ro .

Relatii suplimentare pot fi obtinute zilnic intre orele 8% — 15% de la la Serviciul RUNOS al Spitalului Judetean
de Urgentd Térgoviste, telefon : 0245 / 631582 interior 1825.
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BIBLIOGRAFIE ANEXA NR. 1
in domeniul legislatiei:

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificérile i completérile ulterioare,
Titlul VII, Spitalele;

2. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, cu modificarile si completérile ulterioare;

3.0.U.G. nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, a contractelor de
concesiune de lucrdri publice si a contractelor de servicii, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. Hotararea Guvernului nr. 925/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 34/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unitar a personalului platit din fonduri publice;

6. Ordinul nr. 547/2010 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea sporurilor la salariile de
bazd, in conformitate cu prevederile din Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice;

7.0rdinul nr. 1043/2010 privind aprobarea Normelor metodologice pentru elaborarea bugetului de
venituri si cheltuieli al spitalului public;

8.0rdinul nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala
spitaliceascd, precum si pentru modificarea §i completarea Ordinului Ministerului Sanatatii Publice
nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;

9. Hotararea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
desfasurare a concursului §i a examenului pentru ocuparea posturilor vacante §i temporar
vacante, precum si stabilirea criteriilor de evaluare a performantelor  profesionale
individuale la promovare prin examen a personalului contractual;

10. Ordinul M.S. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea $i promovarea in functii,
grade si trepte profesionale in unitatile sanitare publice din sectorul sanitar;

11.0.G. nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar- preventiv, republicatd, cu
modificirile si completarile ulterioare;

12.Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si, organizarea, evidenta $i raportarea
angajamentelor bugetare legale;

13. Ordinul nr. 44/2010 privind aprobarea unor masuri de eficientizare a activitétii la nivelul asistentei
medicale ambulatorii in vederea cresterii calitdtii actului medical in cadrul sistemului de asigurari
sociale de sanatate;

14. Hotararea Guvernului nr. 206/2015 privind aprobarea programelor nationale de sandtate pentru
anii 2015 si 2016;

15.0rdinul M.S. nr. 386/2015, privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor
nationale de sinitate publica pentru anii 2015 §i 2016;

16. Hotéirdrea Guvernului nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru
care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale in cadrul sistemului de asiguriri sociale de sinatate pentru anii 2016 - 2017.

in domeniul managementului

1. Scoala Nationala de Sinatate Publica si Management Sanitar- Managementul Spitalului. Editura
Public H Press, 2006, Bucuresti;

2. Popa I - Management general. Editura ASE, 2005, Bucuresti.



TEME CADRU PENTRU PROIECTUL DE MANAGEMENT:

1.Strategia managementului in activitatea de investitii;
2.Imbunatitirea managementului resurselor umane;
3.Imbunatatirea structurii si organizarii spitalului;
4.Evaluarea serviciilor de sanatate furnizate de spital;
5.Analiza situatiei economico-financiare a spitalului;
6.Evaluarea spitalului din punct de vedere al calitatii;
7.Strategia managementului in domeniul achizitiilor.
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